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ANUNT
Pentru ocuparea prin recrutare a unui post contractual de executie vacant, de asistent medical

comunitar- grad principal, in cadrul compartimentului asistenta sociala

Primaria Comunei Baraganui, Judetul Braila organizeaza concurs de recrutare pentru
-\ocuparea pe perioada nedeterminata a unui post vacant de asistent medical comunitar- grad principal-
-^fimcfie contractuala de execute .

1. Se scoate la concurs un post vacant de asistent medical comunitar- grad principal, in cadrul
compartimentului asistenta sociala.

2. Dosarul de concurs necesar fiecarui canditat pentru inscrierea la concurs va contine
documentele prevazute de art. 6 din Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.286/23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare , dupa cum urmeaza:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autorita^ii sau institute! publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
c) copiile documentelor care sa" ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condrfiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutfa publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinjele care atesta vechimea in munca, in meserie

) $i/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judicial sau o declarable pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverin{a medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzStoare eliberata. cu eel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unita|ile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Adeverin|a care atesta starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanata^ii.

In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit, e), candidatul declarat admis la selec^ia dosarelor,
care a depus la inscriere o declarable pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obliga^ia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, eel mai tarzm pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformita^ii
copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs va fi depus la sediul Primariei Baraganul, comuna Baraganul,strada Victoriei, nr.
15, judetui Braila.

Persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs este domnul Luca Viorel- secretarul general
al comunei, telefon mobil 0746967264, telefon fix:0239/663009 .



3. Couuititle generate peniru a ocupa un post contractual vacant, sum cele regiementate de art. 3
al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.286/23 martie 2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;
a) are cetajenia romana, ceta^enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparjinand Spa^iuiui Economic European §i domiciliul in Romania;
b) cunoa§te limba romana, scris s. i vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina1 de exercijiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de imitate sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condign specifice potrivit
cerinjelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata defmitiv pentru savarsirea unei inirac^iuni contra umanitajii, contra
statului ori contra autorita^ii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justijiei, de fals ori a unor fapte de corup^ie sau a unei infracjiuni savarsite cu intense, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea funcfiei, cu excepfia situajiei in care a intervenit reabilitarea.

4. Condifiile specifice prevazute in fisa de post, necesare in vederea participant la concurs si a
ocuparii funcjiei contractual de asistent medical comunitar-grad principal, sunt urmatoarele:

> Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform H.G. nr. 797 1997 privind echivalarea studiilor absolven^ilor
liceelor sanitare, promofiile 1976-1994, inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare,
dovedite cu diplome de absolvire;

> Candidatii trebuie sa faca dovada ca au dobandit competente profesionale si s-au
specializat ca asistenti medicali generalisti - dovedita cu certificat de competente
profesionale sau cu orice alt document care sa ateste otyinerea specializing

> Dobandirea gradului profesional principal in specialitatea asistent medical generalist
> Candidatii trebuie sa aiba o vechime de eel putin 5 ani experien|a profesionalS,

dobandita dupa ob|inerea calificaiii de asistent medical generalist, doveditata cu extras
din revisal semnat §i stampilat de reprezentantul angajatorului, sau adeverinta emisa de
angajator.

> Candidatii trebuie sa faca dovada ca au cunostintele necesare pentru operarea pe
calculator, prin prezentarea de acte doveditoare care sa ateste aceste abilitati.

5. Tipul probelor de concurs este urmatoarea: proba scrisa si interviu;

6. Locul desfasurarii probelor de concurs este: sediul Primaria Baraganul, comuna Baraganul,
strada Victoriei, nr. 15,judetulBraila.

7. Bibliografia este urmatoarea:
• Legea nr. 292/2011 a Asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare;
• O,U.G: nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de

moasS §i a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si func^ionarea Ordinului
Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor $i Asistenjilor Medicali din Romania cu
modificarile si completarile ulterioare;

• Codul de erica1 s,i deontologie al asistentului medical generalist, al moas,ei §i al asistentului
medical din Romania, aprobat prin Hotararea nr. 2 din 9 iulie 2009, publicat in M.O. nr. 560
din 12 august 2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

• Legea nr. 448/2006-republicata- privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

• Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.22-32;

• OUG 57/2019 privind codul administrativ, art.549-551, art.430,432-434,437-441, 443-449,
458, 506 alin. (1)-(9).



8. Calendarul de desfasurare a concursului:
Publicarea anunturilor potrivit art.7 din Hotararea nr.286/23.03.201 1 se va face pe

data de 1 8 martie 2022.

Depunerea dosarelor

Data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de
concurs:
Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor la selectia
dosarelor se va face pe data de:
Depunerea contestatiilor de catre candidatii nemultumiti
de rezultatul selectiei dosarelor se va face pe data de:
Solutionarea contestatiilor depuse pentru selectia
dosarelor si afisarea rezultatelor se va face pe data de:

05.04.2022

06.04.2022

07.04.2022

08.04.2022

Ora 16,00

Ora 16,00

Ora 16,00

Ora 16,00

Proba scrisa

Proba scrisa va avea loc in data de:

Comunicarea rezultatului pentru proba scrisa se va face
pe data de:
Depunerea contestatiilor de catre candidatii nemultumiti
de rezultatul probei scrise se va face pe data de:
Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afisarea
rezultatelor se va face pe data de:

11.04.2022

12.04.2022

13.04.2022

14.04.2022

Ora 10,00

Ora 16,00

Ora 16,00

Ora 16,00

Proba interviu

Proba interviu va avea loc in data de:

Comunicarea rezultatului la proba interviu se va face pe
data de:
Depunerea contestatiilor de catre candidatii nemultumiti
de rezultatul probei interviu se va face pe data de:
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea
rezultatelor se va face pe data de:

15.04.2022

18.04.2022

19.04.2022

20.04.2022

Ora 9,00

Ora 16,00

Ora 16,00

Ora 14,00

Rezultatele finale se vor afisa pe data de 20.04.2022, ora 16,00;

Prezentul anunt va fi afisat la sediul primariei, pe pagina proprie de internet la adresa
primariabaraganulbr @ vahoo.ro si va fi publicat pe portalul posturi.gov.ro. prin
intermediul adresei de e-mail posturi@gov.ro.

Primar,
Daniel- Mihail Sandu
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