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Nr.2244 din 12.04.2013

RAPORT

Avand in vedere faptul ci SNA este un document de viziune strategici pe termen
mediu, care oferi coordonatele majore de actiune in sprijinul promovirii
integrititii si bunei guverniri la nivelul tuturor institutiilor publice, in perioada
aprilie-decembrie 2012 s-au derulat , la nivelul Primariei comunei Baraganul ,
jud.Briila urmatoarele activitati pe acesata linie :

1.

S-au realizat activititi de formare privind normele de conduitd prin care s-
au adus la cunostinta functionarilor publici si a personalului contractual
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici,
republicati,respectiv Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a
personalului contractual din autorititile si institutiile publice( conform
proceselor -verbale nr.5681 din 03.10.2012 si nr.5682 din 03.10.2012)

in urma acestor activitati au fost instruite un numir de 21 persoane : 8

functionari publici si 13 persoane din categoria personalului contractual .

2.

Avand in vedere faptul cd prin adresa nr. 915/06.01.2012 finregistrati la
Primaria Baridganul sub numirul 137 din 12.01.2012 Agentia Nationala de
Integritate a inaintat actul de constatare nr.424/11/2009 incheiat la data de
21.01.2010 , ramas definitiv la data de 05.05.2011 prin Decizia nr.2569 din
05.05.2011 emisa de inalta Curte de Justitie si Casatie a Romaniei ,in data de
12 noiembrie 2012 se emite HCL nr.85 din 12.11.2012 privind constatarea
incetirii mandatului unui consilier local.

. Prin adresa nr.450 din 26.01.2012 au fost instiintate toate persoanele care

aveau obligatia de a depune declaratii de avere cu privire la responsabilitatile
acestora.

S-a  realizat revizuirea procedurii operationale “Standard de
management/control intern-managementul riscului “

S-a intocmit Registrul Centralizator al Riscurilor .Gestionarea riscurilor se
bazeaza pe analiza factorilor de risc care permite personalului de conducere
din cadrul Primariei s cunoasca riscurile ce ar fi posibil sa afecteze atingerea
obectivelor .Instrumentul de lucru in gestionarea riscurilor este Registrul de
riscuri care cuprinde sub forma unui tablel elementele necesare gestionirii
eficiente a riscurilor




